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Zalgcznik Nr 1
do Zarzgdzenia Nr 7/2014

SOLINO

GRUPA[IIE]

KLAUZULA BEZPIECZENSTWA

WYKONAWCA zobowigzany jest do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego, zwigzanego z pracami

na terenie Inowroclawskich Kopalh Soli SOLINO S.A., przed rozpoczgciem tych prac, oraz do

dokumentowania jej zgodnie z wymaganymi w tym zakresie przepisami bezpieczerstwa i higieny pracy

a takze do okazania dokumentacii z tej oceny na zadanie przedstawiciela ZAMAWIAJACEGO.

WYKONAWCA zobowigzany jest do wyposazenia pracownikéw w odziez ochronng, obuwie ochronne

a takze zastosowania odpowiednich srodkéw zmniejszajgcych ryzyko zawodowe, zgodnie

z przepisami prawa oraz do uzywania wylacznie narzedzi, materiatéw i sprzetu w pelni sprawnego,

z odpowiednimi dopuszczeniami technicznymi, atestami, $wiadectwami i certyfikatami.

WYKONAWCA zobowiazuje sie do natychmiastowego poinformowania stuzby bhp i ppoz. Inowroctawskich

Kopalin Soli Solino S.A. o zaistnialych w trakcie prowadzenia prac wypadkach przy pracy i pozarach oraz

umozliwi specjalistom bhp i ppoz. Zamawiajgcego udziat w badaniu ich okolicznoéci i przyczyn.

WYKONAWCA oswiadcza, ze przekaze do:

a) Specjalisty ds. bhp ZAMAWIAJACEGO informacje o wszystkich wypadkach przy pracy pracownikéw oraz
PODWYKONAWCOW oraz o zdarzeniach pozarowych (zaplonach, samozaptonach, pozarach i innych
miejscowych zagrozeniach) jakie wydarzyly sie podczas wykonywania prac na terenie Inowroctawskich
Kopali Soli Solino S.A wg wzoru zawartego w zalgczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.

WYKONAWCA zobowigzany jest do:

a) Przeszkolenia pracownikéw swoich i PODWYKONAWCOW w zakresie bezpieczerstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej przed przystapieniem do prac.

b) Przekazania pracownikom dziatajacym w jego imieniu procedur alarmowania w przypadku zdarzen
pozarowych, awarii i innych miejscowych zagrozen oraz ewakuacii.

WYKONAWCA oéwiadcza, ze jego pracownicy wykonujacy prace na terenie IKS Solino S.A, w tym prace

szczegdlnie niebezpieczne legitymujg sig aktualnymi orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do wykonywania tych prac.

WYKONAWCA oswiadcza, ze pracownicy dzialajacy w jego imieniu posiadajg uprawnienia kwalifikacyjne

wlasciwe do rodzaju prac wykonywanych w ramach Umowy.

WYKONAWCA oswiadcza, ze pracownicy dzialajacy w jego imieniu korzystaja przy zabezpieczeniu prac

pozarowo niebezpiecznych ze sprzetu, ktéry posiada wazne badania i przeglady techniczne.

ZAMAWIAJACY zastrzega  sobie mozliwosé do prowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania

obowiazujacych przepisow i zasad bezpieczenstwa pracy oraz ochrony przeciwpozarowej.

WYKONAWCA zobowiazuje sig, ze w syluacjach, gdy w tym samym miejscu wykonujg pracg pracownicy

zatrudnieni przez roznych pracodawcow bedzie wspodlpracowal z innymi pracodawcami w sprawach bhp

i ochrony przeciwpozarowej.

WYKONAWCA oéwiadcza, ze w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej

bedzie tgcznie ze swoimi pracownikami oraz pracownikami PODWYKONAWCOW respektowal uwagi

i polecenia przedstawiciela ZAMAWIAJACEGO, stuzby BHP IKS Solino S.A. oraz przedstawiciela stuzby

ochrony przeciwpozarowej IKS Solino S.A. i zobowigzuje sig¢ do wspoldziatania w zakresie prewenci

wypadkowej oraz pozarowej podczas realizowanych prac.
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WYKONAWCA ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za dziatania oraz zaniechania swoich PODWYKONAWCOW.
WYKONAWCA oswiadcza, ze zapoznal sie z obowigzujgcymi wymaganiami w zakresie bezpieczenstwa
pracy, ochrony przeciwpozarowej zawartymi w przepisach ogélnie obowigzujgcych w odniesieniu do prac
wykonywanych na terenie IKS Solino S.A i zobowigzuje sig do ich przestrzegania.

W razie stwierdzenia przez nadzor Inowroctawskich Kopalni Soli SOLINO S.A. nie wywigzywania sig
WYKONAWCY podczas realizacji UMOWY z postanowien zawartych w niniejszym dokumencie oraz
razgcego naruszania przez pracownikéw przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej zawarlych w przepisach ogélnie obowigzujgcych, ZAMAWIAJACY zastrzega sobie
mozliwoéé prowadzenia postepowan wedlug zasad przedstawionych w punkcie 1 zalgcznika nr 2 do
niniejszej Klauzuli Bezpieczenstwa a WYKONAWCA zobowigzuje si¢ do usunigcia stwierdzonych naruszen.
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Zasady postepowania w przypadku naruszenia przez WYKONAWCE postanowiert UMOWY

w zakresie bhp i ochrony przeciwpozarowej.

1. Zasady postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez WYKONAWCE przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej.

1.1.
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W razie stwierdzenia przez nadzor ZAMAWIAJACEGO wykonywania prac w sposob zagrazajacy
zdrowiu lub zyciu ludzkiemu a takze razgcego naruszania przez WYKONAWCE lub osoby pracujace
w jego imieniu przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
zawartych w przepisach ogolnie obowiazujacych a takze nie wywigzywania sie z postanowien Klauzuli

Bezpieczenstwa, ZAMAWIAJACY zastrzega sobie mozliwos¢:

1.1.1. Sporzadzenia protokolu, stanowigcego podstawe do naliczania kar umownych wedlug
»Taryfikatora kar umownych w zakresie bhp i ppoz.”. Taryfikator oraz wzér protokolu

znajduja sie odpowiednio w punktach 2 oraz 3 ponizej.
1.1.2. Podjecia decyzji o:
1.1.2.1. Wstrzymaniu robét
1.1.2.2. Okresowym lub stalym zakazem wykonywania pracy w IKS Solino S.A.

Taryfikator kar umownych w zakresie bhp i ppoz.

Uchybienia, nieprawidtowosci,
niezgodnosci
Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy wykonywaniu prac;
nie zapoznanie pracownikéw z ryzykiem zawodowym, ktére wigze sig z wykonywang
przez nich pracg oraz zasadami ochrony przed zagrozeniami — potwierdzonego
oswiadczeniem pracownika.

Przebywanie na terenie w stanie nietrzezwym lub wskazujgcym na spozycie alkoholu

Nieuzywanie $rodkéw ochrony indywidualnej: Uzywanie $érodkéw ochrony indywidualnej
nie oznakowanych znakiem ,CE".

Nie zapewnienie na terenie prowadzonych prac nalezytego fadu i porzadku, a w
szczegolnosci nie przestrzeganie przepisoéw bhp i ochrony przeciwpozarowej przy
magazynowaniu i sktadowaniu materiatéw i urzgdzen.

Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w sposdb widoczny i czytelny miejsc
prowadzonych roboét.

Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzadzen i narzedzi.

Uzywanie maszyn, urzadzen i narzedzi niezgodnie z ich przeznaczeniem.

Nie posiadanie wymaganych zaswiadczer kwalifikacyjnych typu E, D przez osoby
wykonujgce prace przy urzadzeniach elektroenergetycznych. Nie posiadanie
kwalifikacji gérniczych przy pracach spawalniczych lub elektrycznych.

Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezpoéredniego przelozonego przy
wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych.

Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego zaswiadczenia ze
szkolen bhp, w tym réwniez bez przeszkolenia przez sluzby bhp Zamawiajacego w
odniesieniu do realizowanych prac objetych UMOWA,

Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego zaswiadczenie
lekarskiego z badan profilaktycznych o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonania prac w ramach UMOWY.

Uzywanie otwartego ognia i palenie tytoniu w miejscach niedozwolonych.

Brak podrecznego sprzetu gasniczego, sprawnego i z waznym terminem legalizacji w
obszarach wymagajgcych jego stosowania.

Uzywanie urzadzen elektrycznych i elektronarzedzi bez waznych wymaganych badan.
Uzywanie narzedzi i urzadzen elektrycznych niesprawnych technicznie.
Prowadzenie przewod6w instalacji elektrycznych, wezy gazowych w sposéb
powodujgey lub mogacy spowodowad ich uszkodzenie.

Nie umieszczenie w umowach z PODWYKONAWCAMI klauzul w zakresie
bezpiecznego prowadzenia prac.

Zatrudnienie PODWYKONAWCY bez zgody ZAMAWIAJACEGO

Kwota kary
umownej

300 zt

1000 zt
(za kazdego
pracownika)

100 zt

(za kazdego
pracownika)

200 zt
300 zt

300 zt
300 z

200 zt
(za kazdego
pracownika)

300 zt.

200 zt
(za kazdego
pracownika)

200 zt
(za kazdego
pracownika)

200 zt

200 zt
200 zt

200 zt

300 zt
500 zt
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3. Waz6r protokolu do ukarania WYKONAWCY karg umowna
Protokot nr ... ¥ saspmmanens

I. Na podstawie: art. UMOWY NI iumeamisins woviass zdnia ..o
dotyczacej....
przeprowadzona zostala kontrola
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(nazwisko i imig przedstawiciela firmy)

Przedstawiciela firmy....

(pe-«'ma nazwa f\rmy]

Il. Dodatkowe informacje:

Ill. Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, uchybienia, niezgodnosci:

— odpowiada poz. Nnr ................. ,Taryfikatora kar umownych w zakresie bhp i ppoz.”.

Proponuje kare w wysokos$Ci ... zt.

" odpowiada poz. Nr .. Taryfikatora kar umownych w zakresie bhp i ppoz.”.
Proponuje kare w wysokos$ci ..............c...........zb

" odpowiada poz. nr o Taryfikatora kar umownych w zakresie bhp i ppoz..
Proponuje kare w wysokosei ... zh.

Stwierdzone mepraw:dtowoscl uchybienia i niezgodnosci beda podstawa do naliczenia kar
umownych w zakresie bhp i ppoz. zgodnie z ,Taryfikatorem kar umownych w zakresie bhp i

ppoZ ”

IV. Kontrolowany ..

(Im el nazx.msko przedstawwcse!a dozom f-rmy konlro oV aane] pro vadzace] prace na terenie ZAMAWIAJACEGO stano wsko data i podp\s J

V. Konftrolujacy ..

(rrme i nazwlsko kcnlro uj acego sprawuj qcego nadzor w zakres -] bhp i ochrony pvzecl\ pozaro.».ej nad wyﬂona\\caml stanow sko data i podp]s)

VI. Uwagi do protokolu (wniesiono * - nie wniesiono *)

(Specialista ds. bhp, data i podpis).

IX. Zataczniki

Rozdzielnik:
1. WYKONAWCA
2. Kontrolujgcy
3. Nadzor Inwestycyjny/Remontowy ZAMAWIAJACEGO
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do UMOWY Nr ...

Zalgcznik Nr 1

Rejestr wypadkow przy pracy oraz innych incydentow (awaria, wyciek, pozar)

Podczas prac firmy

Przyczyny

wydarzenia
1.
2.
3.
4.
5.
6.




