Klauzula informacyjna dla oséb uczestniczacych w rekrutacji

1. Administrator Danych

Inowroctawskie Kopalnie Soli ,Solino“ S.A. z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg przy ulicy
Swigtego Ducha 26a, 88-100 Inowroctaw informujg, ze sg Administratorem Pani/Pana danych
osobowych.

2. Inspektor ochrony danych

WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w kazdej sprawie
zwigzanej z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych - pisemnie na adres siedziby Administratora
wskazany w ust. 1 powyzej z dopiskiem ,nspektor Ochrony Danych® Ilub na mail:
daneosobowe@solino.pl

3. Cel i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujgcych celach, na podstawie przepiséw
okreslonych w RODO:

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko na podstawie umowy o prace:

a) w zakresie wskazanym w Kodeksie Pracy (art. 221§ 1) - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO;

b) w zakresie szerszym niz w Kodeksie Pracy (art. 221§ 1) na podstawie zgody Pani/Pana
wyrazonej przez wyrazne dziatanie potwierdzajgce polegajgce na zawarciu tych danych w
zgtoszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do administratora - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a
RODO;

2. W celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie umowy cywilnoprawnej (w tym: zlecenie, o dzieto,
staz, praktyka zawodowa) na podstawie zgody Pani/Pana wyrazonej przez wyrazne dziatanie
potwierdzajgce polegajgce na zawarciu tych danych w zgtoszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do
administratora - podstawa prawna: art. 6 ust.1 lit. a RODO;

3. W celu prowadzenia przez nas przysztych rekrutacji, jezeli wyrazi Pani/Pan odrebng, dobrowolng
zgode - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4. W celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw nas w procesie rekrutacji, ktérymi
sg: dochodzenie, ustalenie i obrona przed roszczeniami, wewnetrzne cele administracyjne takie jak
zarzadzanie personelem, statystyczne, raportowanie wewnetrzne, sprawdzanie podczas rozmowy
kwalifikacyjnej umiejetnosci i zdolno$ci kandydata do pracy - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO;

5. Wypetnienie obowigzkéw prawnych ( zgodnie z art. 6ust.1 lit. c RODO)- w celu obstugi, dochodzenia
i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczen ;

6. Zgoda na przekazanie danych osobowych do innych spotek grupy Kapitatowej Orlen, jezeli Pani/Pana
jest zainteresowanych udziatem w procesach rekrutacji w tych spotkach;

7. Zgoda na przetwarzanie danych do prowadzonych w przysztosci procesow rekrutacyjnych.

4. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane nastepujgcym kategoriom odbiorcow:
1. dostawcom systeméw informatycznych i ustug IT dla Administratora;

2. Spdtkg Grupy Kapitatowej ORLEN- w przypadku wyrazania przez Panig/Pana odrebnej zgody
na przekazanie danych.



5. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

1.

od daty ztozenia (przestania) CV, przez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji,
nie dtuzej jednak niz przez 12 miesiecy od daty jej zakonczenia;

do czasu cofniecia wyrazonej zgody badz zlozenia skutecznego sprzeciwu wobec
przetwarzania danych — w przypadkach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na
podstawie odrebnej zgody — art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub na podstawie wymienionej w art. 6 ust.
1 lit. f RODO.

6. Uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1.

a r w DN

prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem; zgode mozna cofng¢ listownie na adres
LInspektor Ochrony Danych”, Inowroctawskie Kopalnie Soli ,Solino” S.A., ul. Swietego Ducha
26a, 88-100 Inowroctaw lub na mail: daneosobowe@solino.pl

prawo dostepu do tresci swoich danych;
prawo do sprostowania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych lub ograniczenia przetwarzania;

prawo do przenoszenia danych, tj. prawo otrzymania od Inowroctawskich Kopalni Soli ,Solino”
S.A danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
informatycznym nadajgcym sie do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan przesta¢ te dane
innemu administratorowi danych lub zazgdac¢, Inowroctawskich Kopalni Soli ,Solino” S.A.
przestat dane do innego administratora. Jednakze Inowroctawskich Kopalni Soli ,Solino” S.A.
zrobi to, tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe;

Prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje tylko co do tych danych przetwarzanych na
podstawie umowy z Panig/Panem lub na podstawie Pani/Pana zgody;

1.

prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy Inowroctawskie Kopalnie Soli ,Solino” S.A.
przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu,
sprzeciw mozna wyrazi¢ ze wzgledu na szczegdlng sytuacje listownie na adres ,Inspektor
Ochrony Danych”, Inowroctawskie Kopalnie Soli ,Solino” S.A., ul. Swietego Ducha 26a, 88-100
Inowroctaw lun na mail: daneosobowe@solino.pl

przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych,
narusza przepisy RODO.

7. Informacja o koniecznosci podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak przekazania danych osobowych jest jednoznaczne
z brakiem uczestnictwa w rekrutacji. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz to wynika z
221 § 1 kodeksu pracy jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do peinej weryfikacji Pani/Pana profilu
zawodowego w odniesieniu do oczekiwan zdefiniowanych w ogtoszeniu rekrutacyjnym.
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