
 
 

 

Twój zakres obowiązków 

 Dozór i prowadzenie eksploatacji otworów w oparciu o obowiązujące przepisy Prawa geologicznego 
i górniczego, Plan Ruchu Zakładu Górniczego w zakresie bezpieczeństwa pracy, p.poż i ochrony 
środowiska  

 Kontrola i analiza parametrów technologicznych na podstawie odczytów aparatury kontrolno- 
pomiarowej  

 Odpowiedzialność za stan urządzeń, infrastruktury oraz uzbrojenia otworów eksploatacyjnych oraz 
za prawidłowe parametry jakościowe i ilościowe sprzedawanej solanki 

 Prowadzenie kontroli ilościowej wody przemysłowej, solanki, oleju 

 Uzupełnianie dokumentacji związanej z prowadzoną eksploatacją  

 Współpraca z podmiotami zewnętrznymi 

Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe (magister inżynier / magister / inżynier / licencjat w zakresie górnictwa, 
wiertnictwa lub geologii) lub wykształcenie wyższe techniczne (magister inżynier lub inżynier) z 
ukończonymi studiami podyplomowymi z zakresu górnictwa otworowego lub wiertnictwa 

 Dozór w zakładach górniczych wydobywających otworami wiertniczymi kopaliny inne niż 
węglowodory – mile widziane 

 Prawo jazdy kat. B  

 Doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku – mile widziane  

 Znajomość języka angielskiego na poziomie średniozaawansowanym będzie dodatkowym atutem 

 Gotowość do pracy zmianowej w systemie równoważnym 

 

 

To oferujemy 

 Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne zatrudnienie 

 Praca w nowoczesnym, międzynarodowym koncernie 

 Możliwość pracy z ekspertami z różnych dziedzin 

 Dostęp do nowoczesnych narzędzi i metod pracy 

 

Dodatkowo otrzymasz 

 Mobilność wewnątrz Grupy ORLEN i możliwości rozwoju w zagranicznych spółkach 

 Mentoring pracowniczy wspierający Twój rozwój zawodowy 

 Programy well-beingowe wspierające dobrostan 

 Program wspierający rodzinę 

 Dostęp do platformy kafeteryjnej 

 

Benefity 

     

     
prywatna opieka 

medyczna 
dofinansowanie 
szkoleń i kursów 

ubezpieczenie na 
życie 

zniżki na firmowe 
produkty i usługi 

program emerytalny 

      

      
preferencyjne 

pożyczki 
dodatkowe 

świadczenia 
socjalne 

karty przedpłacone dofinansowanie 
wypoczynku 

inicjatywy 
dobroczynne 

dofinansowanie 
najmu mieszkania 

      
 

Prosimy o wysyłanie aplikacji na adres: rekrutacja@solino.pl 

wpisując w temacie wiadomości  Stażysta – inżynier górnik (k/m), nr referencyjny 9/2026 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

 Cv 
 

Kandydatów prosimy o uwzględnienie w dokumentach aplikacyjnych poniższych zapisów: 

 Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  
w dokumentach aplikacyjnych, przez Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A, w celu realizacji procesu 
rekrutacyjnego. 

 Oświadczenie o zapoznaniu się z załączoną klauzulą informacyjną.* 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*KLAUZULA INFORMACYJNA 

1. Administrator Danych  
Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino“ S.A. z siedzibą przy ulicy Świętego Ducha 26a, 88-100 Inowrocław informują, że 
są Administratorem Pani/Pana danych osobowych. Kontaktowe  numery  telefonów do  Administratora danych: +48 (24) 
256-76-26; +48 (24) 256-94-60. 

2. Inspektor Ochrony Danych  
Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować w każdej sprawie związanej  
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych – pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany w ust. 1 powyżej 
z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych” lub na e-mail: daneosobowe@solino.pl.  

3. Cel i podstawy przetwarzania  
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach, na podstawie przepisów określonych w RODO:  
1) w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko na podstawie umowy o pracę:  

a. w zakresie wskazanym w Kodeksie Pracy (art. 22¹ § 1) – podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c RODO;  
b. w zakresie szerszym niż w Kodeksie Pracy (art. 22¹ § 1) na podstawie zgody Pani/Pana wyrażonej przez 

wyraźne działanie potwierdzające polegające na zawarciu tych danych w zgłoszeniu aplikacyjnym i ich wysłaniu 
do Administratora – podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, w przypadku 
zawarcia w dokumentach aplikacyjnych danych szczególnych kategorii; 

2) w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie umowy cywilnoprawnej (w tym: zlecenie, o dzieło, staż, praktyka 
zawodowa) na podstawie zgody Pani/Pana wyrażonej przez wyraźne działanie potwierdzające polegające  
na zawarciu tych danych w zgłoszeniu aplikacyjnym i ich wysłaniu do Administratora – podstawa prawna: art. 6 ust.1 
lit. a RODO;  

3) w celu prowadzenia przez nas przyszłych rekrutacji, jeżeli wyrazi Pani/Pan odrębną, dobrowolną zgodę – podstawa 
prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO;  

4) w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesów Inowrocławskich Kopalń Soli „Solino” S.A. w procesie rekrutacji, 
którymi są: dochodzenie, ustalenie i obrona przed roszczeniami, wewnętrzne cele administracyjne takie jak 
zarządzanie personelem, statystyczne, raportowanie wewnętrzne, sprawdzanie podczas rozmowy kwalifikacyjnej 
umiejętności i zdolności kandydata do pracy – podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO;  

5) wypełnienia obowiązków prawnych (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. c RODO);  
6) zgody na przekazanie danych osobowych do innych spółek Grupy Kapitałowej ORLEN, jeżeli Pani/Pan jest 

zainteresowana/y udziałem w procesach rekrutacji w tych spółkach;  
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7) podjęcia niezbędnych działań w celu zawarcia umowy z wyłonionym kandydatem w procesie rekrutacji, zgodnie 
z art. 6 ust. 1 lit. b RODO. 

4. Odbiorcy danych  
Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane następującym kategoriom odbiorców: Odbiorcami Pani/Pana danych 
będzie Podmiot Dominujący w Grupie ORLEN oraz inne podmioty z Grupy ORLEN, w celu wykonywania posiadanych 
uprawnień i realizacji zawartych umów w tym podmioty współpracujące z Inowrocławskimi Kopalniami Soli „Solino” S.A., 
którym zlecone zostały usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom systemów i usług IT, 
podmiotom wspierającym Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A. w procesach rekrutacji. Podmioty, o których mowa 
powyżej, przetwarzają dane na podstawie zawartych z Inowrocławskimi Kopalniami Soli „Solino” S.A. umów. 

Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A. mogą powierzyć dane osobowe dostawcom usług lub produktów działających 
na ich rzecz na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, wymagając od takich podmiotów 
wykonania czynności na udokumentowane polecenie Inowrocławskich Kopalń Soli „Solino” S.A., pod warunkiem 
zachowania poufności i zapewnienia ochrony prywatności oraz bezpieczeństwa powierzonych danych osobowych. 

5. Okres przechowywania danych  
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane:  
1) od daty złożenia (przesłania) CV, przez czas niezbędny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, nie dłużej jednak 

niż przez 12 miesięcy od daty jej zakończenia;  
2) do czasu cofnięcia wyrażonej zgody bądź złożenia skutecznego sprzeciwu wobec przetwarzania danych –  

w przypadkach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na podstawie odrębnej zgody – art. 6 ust. 1 lit. a RODO 
lub na podstawie wymienionej w art. 6 ust. 1 lit. f RODO; 

3) w przypadku wyrażonej przez Panią/Pana dodatkowej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów 
przyszłych rekrutacji, dane te będą przetwarzane przez okres 12 miesięcy od daty przesłania aplikacji lub do czasu 
wycofania uprzednio wyrażonej zgody. W przypadku, gdy Pani/Pana kandydatura będzie wykorzystywana  
w przyszłym procesie rekrutacyjnym dane te będą przetwarzana przez okres wskazany w pkt. pierwszym. 

6. Prawa podmiotu danych 
Przysługują Pani/Panu następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych:  
1) prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli 

przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; zgodę 
można cofnąć listownie na adres „Inspektor Ochrony Danych”, Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A.,  
ul. Świętego Ducha 26a, 88-100 Inowrocław lub na mail: daneosobowe@solino.pl; 

2) prawo dostępu do treści swoich danych;  
3) prawo do sprostowania danych osobowych;  
4) prawo do usunięcia danych osobowych lub ograniczenia przetwarzania;  
5) prawo do przenoszenia danych, tj. prawo otrzymania od Inowrocławskich Kopalń Soli „Solino” S.A. danych 

osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie informatycznym nadającym się do odczytu 
maszynowego. Może Pani/Pan przesłać te dane innemu administratorowi danych lub zażądać, aby Inowrocławskie 
Kopalnie Soli „Solino” S.A. przesłały dane do innego administratora. Jednakże Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” 
S.A. zrobią to, tylko jeśli takie przesłanie jest technicznie możliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych 
przysługuje tylko co do tych danych przetwarzanych na podstawie umowy z Panią/Panem lub na podstawie 
Pani/Pana zgody;  

6) prawo wniesienia sprzeciwu – w przypadkach, kiedy Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A. przetwarzają 
Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu, sprzeciw można wyrazić  
ze względu na szczególną sytuację listownie na adres „Inspektor Ochrony Danych”, Inowrocławskie Kopalnie Soli 
„Solino” S.A., ul. Świętego Ducha 26a, 88-100 Inowrocław lub na email: daneosobowe@solino.pl; 

7) przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych osobowych. Szczegółowe 
informacje dotyczące składania skarg są dostępne na stronie internetowej urzędu www.uodo.gov.pl. 

7. Informacja o konieczności podania danych  
Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak przekazania danych osobowych jest jednoznaczne z brakiem 
uczestnictwa w rekrutacji. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niż to wynika z 22¹ § 1 Kodeksu Pracy jest 
dobrowolne, aczkolwiek niezbędne do pełnej weryfikacji Pani/Pana profilu zawodowego w odniesieniu do oczekiwań 
zdefiniowanych w ogłoszeniu rekrutacyjnym. 

8. Transfer danych osobowych poza EOG 
W niektórych sytuacjach, np. w związku z korzystaniem z określonych systemów informatycznych i usług IT, dane 
osobowe mogą być przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub do organizacji międzynarodowych  
w rozumieniu RODO. Transfer danych osobowych oparty jest na podstawie decyzji Komisji Europejskiej stwierdzającej 
odpowiedni stopień ochrony danych osobowych.  
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